
   

 

 

SAP Basis Admin Schwerpunkt SAP HANA (w/m/d) 
Sie teilen unsere Begeisterung für die IT und möchten Teil eines engagierten Teams in einem 

deutschlandweit agierenden erfolgreichen Unternehmen werden? 

Dann ist hier Ihre Chance! 

 

Wir über uns 

Die Collogia IT Services GmbH ist ein Hosting Provider, sowie ein IT-Beratungs- und 

Softwareunternehmen mit Stammsitz in Köln. In unseren Kompetenzzentren Hosting, SAP 

Beratung & IT-Services beraten wir seit 1979 erfolgreich branchenneutral Unternehmen und 

betreuen deren IT-Systeme.  

 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine 

uneingeschränkte Reisebereitschaft. 

 Gute Kenntnisse in der SAP Basis  

 Erfahrung mit der Migration von 

bestehenden SAP DB Landschaften 

nach SAP HANA 

 Erfahrung mit der technischen 

Migration zu S/4 HANA  

 Interesse an spannenden und 

komplexen Projekten  

 Interesse an fachlicher Weiterbildung in 

komplexeren Themen rund um SAP 

HANA 

 Ausgeprägte Softskills in den Bereichen 

Zeitmanagement, Selbstorganisation 

und Koordination im Team  

 Kommunikationsfähigkeit in Wort und 

Schrift, sowohl Deutsch als auch 

Englisch  

 Idealerweise verfügen Sie über eine 

passende Zertifizierung. 

Ihre Aufgaben 

 Sie beraten unsere Kunden in Projekten 

rund um das Thema SAP BASIS. 

 Sie unterstützen unsere Kunden bei der 

Migration Ihrer SAP Systeme zu SAP 

HANA. 

 Sie arbeiten sowohl eigenständig, als 

auch teamübergreifend in komplexen 

Kundenumgebungen. 

 Mitarbeit und Weiterentwicklung der 

internen Collogia Akademie 

(Schulungen sowohl intern, als auch 

extern) Themen. 

 Fachübergreifende Zusammenarbeit 

mit den anderen Abteilungen innerhalb 

der Firma und Übernahme von 

kleineren Aufgaben außerhalb der SAP 

HANA Welt. 

 

 

Ihre Vorteile 

Neben einem sicheren Arbeitsplatz in einer familiären Atmosphäre erwarten Sie flache 

Unternehmenshierarchien in einem nationalen und internationalen Umfeld. Hier warten 

vielfältige Projekte und Möglichkeiten auf Sie. 

Ihr Einstieg wird über ein Mentoring unterstützt und Sie werden durch gezielte  

Weiterbildung (z.B. Zertifizierungen) gefördert. Ein flexibles Arbeitszeitmodell bietet für jeden 

Mitarbeiter ein angenehmes Umfeld. Weitere Vorteile u.a.: 30 Urlaubstage, 

Firmenwagenregelung, kostenlose Getränke und vieles mehr… 

Reizt Sie diese Aufgabe? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen an 

bewerbung@collogia.de. 


